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Bezirk Uster

Freiwilligenarbeit soll attraktiver werden

Uster Die Stadt geht auf die Vereine zu: Sie will ihnen weniger Geld geben, ihnen aber auch weniger davon wegnehmen.

Deborah von Wartburg

Hohe Gebiihren, komplizierte
Formulare und Bewilligungsver-
fahren, die sich stindig dndern:
In den letzten Jahren wurde im-
mer wieder Kritik seitens der
Ustermer Vereine an die Stadt
laut. Wenn sich dazu dann noch
Mitgliederschwund oder ver-
waiste Vorstandsposten gesell-
ten, bedeutete das fiir einige der
ehrenamtlichen Engagements
das Ende. Doch nun gibt es
Grund zur Hoffnung fiir die
Ustermer Vereine.

Denn die stddtische Abteilung
Pridsidiales hat einen Entwurf fir
ein neues Verfahren zur Vereins-
forderung ausgearbeitet. Dieses
wurde am Freitag den Ustermer
Vereinen zur Stellungnahme zu-
gesendet. Andreas Wyss, der bei
der Stadt unter anderem fiir die
Vereine zustindig ist und das
Projekt betreut, fasst den Kern-
gedanken des neuen Entwurfs so
zusammen: «Die Forderung soll
unbiirokratischer werden: Ver-
eine miissen keine Gebiihren
bezahlen.»

Abgaben demotivieren

Das heisst: Anstatt dass die Ver-
eine Unterstiitzungsgelder erhal-
ten und diese in Gebiihrenform
wieder an Stadt abgeben miis-
sen, soll dieser Prozess in Uster
intern geregelt werden. Finan-
ziell sei die Neuerung fiir die Ver-
eine und die Stadt ein Nullsum-
menspiel. Es gehe vor allem um
die Vereinfachung und die Fol-
gen fiir die Motivation, freiwil-
lige Arbeit zu leisten. Laut Wyss

«Wir N
spuren jetzt eine
Notwendigkeit
zu handeln.»
Andreas Wyss

Leistungsgruppenleiter
Kindheit, Jugend und Inklusion

ist die Motivation, die dadurch
ausgelost wird, dass man Geld
bekommt, kleiner als die Demo-
tivation, wenn man dieses abge-
ben muss.

Dass die Vereine mit der ge-
genwadrtigen Situation unzufrie-
den seien, sei bei der Stadt schon
linger bekannt. «Die Vereine ha-
ben uns immer wieder gesagt,
dass die Hirden fiir sie zu hoch
sind. Wir spiiren jetzt eine Not-
wendigkeit zu handeln.»

Das Vierstufenmodell

Das neue Reglement soll auf
einem Vierstufenmodell beru-
hen. Auf der ersten Stufe sollen
den Vereinen niederschwellige
Bewilligungen erteilt und ein
glinstiger Zugang zu den Res-
sourcen gewdhrt werden, welche
etwa fiir kommerzielle Anbieter
kostenpflichtig sind.

Auf der zweiten Stufe soll die
Stadt bei Dienstleistungen Ver-
glinstigungen gewahren oder die
Gebiihren auf der dritten Stufe
gleich komplett erlassen. Auf der
vierten Stufe werden die Vereine
mit Geld unterstiitzt. Diese Stu-
fen sollen in Pyramidenform an-
gewendet werden, um den Geld-
fluss und den Aufwand fiir alle
so klein wie mdglich zu halten.

Biirokratie verkleinern

Tobias Rein, Prisident des Quar-
tiervereins Oberuster-Nossikon,
monierte im Dezember 2019, dass
er fiir das Bachgassfest, das alle
zwei Jahre durchgefiihrt wird, je-
des Mal alle Formulare neu aus-
fiillen muss, weil sich die Vor-
schriften immer wieder dndern.

«Das
klingt mir
etwas sehr nach
heiler Welt.»

Tobias Rein
Président des Quartiervereins
Oberuster-Nossikon

Er begriisst den Grundgedanken
des neuen Konzepts. «Vor allem
fiir Laien wiirde eine Verkleine-
rung der Biirokratie eine Erleich-
terung bedeuten.»

Er hegt aber Zweifel an der
Umsetzbarkeit des neuen Ansat-
zes. «Das klingt mir etwas sehr
nach heiler Welt. Obwohl Uster
sich immer sehr pragmatisch
gibt, wird am Ende doch ziem-
lich pingelig auf den Richtlinien
und Reglementen beharrt.»
Diese Grundhaltung miisste sich
wohl auch dndern, damit den
Vereinen wirklich geholfen ist.

Auch Sandra Pauli, Prasiden-
tin des Ustermer Fasnachtsver-
eins Humoria, findet die Idee des
neuen Konzepts gut. Ihr Verein
musste im Dezember 2019 fiir
seine Klausumziige plotzlich ho-
here Gebiihren bezahlen als im
Vorjahr. Pauli beklagte damals
das Vorgehen der Stadt. «Diese
Stolpersteine nehmen mir schon
ein bisschen die Freude an der
Freiwilligenarbeit.»

Ob die Durchfiihrung von An-
lassen durch das neue Reglement

tatsdchlich einfacher werde,
hinge wohl von der Grosse des
Anlasses ab, sagt Pauli. Sie glaubt
aber, das Ustermer Vereinsleben
profitiere generell eher von die-
ser Neuerung. Und zwar auch
wegen eines moglichen Neben-
effekts, der fiir die Vereine aber
nicht unerheblich wire: «Wenn
die Biirokratie sinkt, melden sich
vielleicht wieder mehr Freiwil-
lige fiir Vorstandsposten.»

Vereine werden angehort

In den nichsten Monaten sollen
die Vereine ihre Sicht auf den
Entwurf der Stadt einbringen.
Sandra Pauli lobt das inklusive
Vorgehen. «Ich finde es gut, dass
man uns zuhort.» Laut Andreas
‘Wyss peilt man an, dass bis zur
Vereinskonferenz am 3. Oktober
die Meinungen eingeholt und
ausgewertet sind. «Dieser Zeit-
punkt ist ambitioniert gesetzt,
und im Anschluss gibt es noch
einige politische Hiirden zu neh-
men.» Er hofft aber, dass das
Konzept im Jahr 2021 in die Um-
setzung gehen kann.

Postulat eingereicht

Unabhéngig vom neuen Férde-
rungsreglement reichte Gemeinde-
rat Balthasar Thalmann (SP) am
vergangenen Montag ein Postulat
mit dem Titel «Keine blrokrati-
schen Hindernisse fur Freiwilligen-
arbeit» ein. Der Stadtrat solle sich
Uberlegen, auf was verzichtet
werden kdnne, um den Vereinen
weniger Steine in den Weg zu
legen, sagte Thalmann am Montag

im Gemeinderat. Dies dirfe auch
zulasten der Sicherheit, zum
Beispiel an Anléssen, gehen. Das
Postulat ist allgemeiner formuliert
als das Reglement, das sich auf
die finanziellen Strukturen be-
schrankt. Das Postulat von Baltha-
sar Thalmann wurde von samt-
lichen Fraktionen unterstiitzt und
einstimmig an den Stadtrat Uber-
wiesen. (dvw)




